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СОБЫТИЯ

КУРС НА РАЗВИТИЕ ГОРОДА

На этой неделе стали известны детали продол-
жения строительства участка Широтной Маги-
страли Скоростного Движения (ШМСД) от Витеб-
ского проспекта с мостом через Неву. Определён 
генеральный подрядчик, который займётся воз-
ведением центральных участков ШМСД. Договор 
об этом 11 марта заключила компания-концесси-
онер «Широтная Магистраль Северной Столицы» 
- структура «ВТБ Инфраструктурный Холдинг». 

Речь идёт о строительстве сразу трёх этапов – 
второго, третьего и этапа 4.2, которые в совокуп-
ности с уже действующей Витебской развязкой 
должны сформировать непрерывный скоростной 
коридор на востоке города. Проект, поддержан-
ный президентом России, призван решить дав-
нюю транспортную проблему растущих районов 
города. Трасса пройдёт по территориям Крас-
ногвардейского, Невского, Фрунзенского, Мос-
ковского и Кировского районов, выйдет на КАД 
севернее деревни Кудрово и далее уйдёт в Ле-
нинградскую область в направлении Всеволож-
ска. Это будет сложное инженерное сооружение 
— в условиях плотной городской застройки 76% 
дороги пройдёт по эстакадам. Ключевым объек-
том станет разводной мост через Неву в створе 
Зольной и Фаянсовой улиц. Длина переправы с 
однокрылой раскрывающейся системой составит 
почти 463 метра.

Как отметил губернатор Александр Беглов, но-

вая магистраль не просто разгрузит существую-
щие дороги, но и изменит логистику внутри агло-
мерации. По его словам, ШМСД возьмёт на себя 
транзитный поток с Мурманского направления и 
соединит восточные районы не только с центром 
и югом, но и, через Западный скоростной диа-
метр, с северной частью мегаполиса. 

«ШМСД с мостом через Неву – одно из ос-
новных звеньев системы городских магистра-
лей скоростного движения, наряду с КАД и ЗСД»                   
– подчеркнул Беглов, добавив, что перед подряд-
чиком стоят технически сложные задачи. 

Параллельно в Петербурге продолжается реа-
лизация еще одного крупного инфраструктурно-
го проекта реконструкция — Цимбалинского пу-
тепровода. Она идет в рамках одного из десяти 
приоритетов развития города - «Удобный обще-
ственный транспорт». Строители завершили над-
вижку пролётного строения путепровода правого 
направления над Октябрьской железной доро-
гой, и на сегодня строительная готовность объек-
та достигла 55%. Проект предусматривает стро-
ительство двух путепроводов – левого и правого 
направлений, которые возводятся параллельно. 
Все работы идут по графику

«Модернизация Цимбалинского путепровода 
позволит нам решить несколько задач. Расши-
ренная вдвое проезжая часть улучшит транспорт-
ную связь Невского и Фрунзенского районов. Для 
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комфортного и безопасного передвижения пеше-
ходов предусмотрены тротуары, будет оборудо-
вана велодорожка. После ввода объекта снизится 
нагрузка на соседний Невский путепровод за счёт 
перераспределения трафика. И очень важно, что 

новые габариты Цимбалинского путепровода по-
зволят беспрепятственно проходить под ним пое-
здам строящейся Высокоскоростной железнодо-
рожной магистрали «Санкт Петербург - Москва», 
– отметил губернатор Александр Беглов.

Лучших представителей ключевых профессий 
23 марта наградили в Петербурге по итогам от-
крытого народного голосования. Ежегодная пре-
мия «Город в лицах» в этом году была юбилейной 
и впервые прошла в Картинном зале Витебского 
вокзала. Награда учреждена газетой «Петербург-
ский дневник» при поддержке Правительства 
Санкт Петербурга и за пять лет стала одной из 
самых авторитетных в Северной столице. Цель 
премии – отметить заслуги профессионалов и по-
пуляризировать труд специалистов бюджетной 
сферы.  

Награду вручали в 11 номинациях: «Работник/
педагог школьного и дошкольного образования», 
«Универсальный специалист МФЦ», «Реставра-
тор», «Специалист учреждений культуры», «Спе-
циалист в сфере городских пассажирских перево-
зок», «Детский тренер», «Социальный куратор», 
«Работник жилищно-коммунального хозяйства 
и городского благоустройства», «Работник про-
мышленного сектора», «Медицинский работник» 
и «Специалист в сфере туризма» были отмечены 
за профессиональные успехи в 2025 году.

«За минувшие пять лет этой премии были 
удостоены десятки петербуржцев, добросо-
вестный труд которых идёт на благо города и 
его жителей, помогает ему становиться ком-
фортнее и краше. «Город в лицах» - это насто-
ящий знак общественного признания для тех, 
кто ставит на первое место профессионализм, 

преданность избранному делу и служение лю-
дям», – подчеркнул губернатор Александр Беглов.

Специальный приз во внеконкурсной номи-
нации «Вера в Победу» присужден участнику ко-
манды по следж-хоккею «Звезда», которая состо-
ит из ветеранов Специальной военной операции. 
Лауреата этой специальной номинации Алексан-
дра Ильина  отдельно отметил глава Заксобрания 
Александр Бельский. 

«Благодарю «Петербургский дневник» и Пра-
вительство Северной столицы за организацию 
премии. Такие проекты помогают сказать спаси-
бо людям, которые движут город вперед. Причем 
победителей определяют сами петербуржцы: 
более 50 тысяч человек в этом году сделали свой 
выбор, а значит, признание искреннее», — поды-
тожил Бельский.

ЛУЧШИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ ПРОФЕССИЙ

В Петербурге утверждена Программа модер-
низации первичного звена здравоохранения на 
2026-2030 годы. В общей сложности за пять лет 
на программу планируется выделить более 13,3 
млрд рублей. На эти средства будут отремонтиро-

ваны 108 объектов здравоохранения и приобре-
тены 242 единицы оборудования, преимущест-
венно высокотехнологичного и дорогостоящего.

В частности, в 2026 году планируется начать 

МОДЕРНИЗАЦИЯ ПЕРВИЧНОГО ЗВЕНА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ.
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23 марта в БКЗ «Октябрьский» прошёл  форум 
«Есть результат», где подвели  итоги Народной 
программы «Единой  России». И главное дости-
жение — это  реальные изменения в жизни лю-
дей. Как это коснулось Курортного района?

Представьте, что молодая мама из  Сестрорец-
ка больше не платит за детский сад — с 1 сентября 
2024 года плата отменена по  всему городу, семья 
из Зеленогорска получила  выплату 550 000 руб. 
на погашение  ипотеки после рождения третье-
го  ребёнка, а пенсионер из Белоострова быстрее  
добирается до поликлиники — автобусы новые, 
ходят по расписанию.

Приведу конкретные результаты за последние  
годы:

Транспорт:
•	 Новые автобусы (средний возраст — 3,5 
года) ездят до Сестрорецка,  Зеленогорска и 
других посёлков.
•	 Чище воздух — 75 % транспорта на газомо-

торном топливе.
Семья и дети:

•	 Наборы для новорождённых — подарок от 
города каждой семье.
•	 Комнаты для детей в вузах — мамы студен-
тки могут учиться без забот.
•	 Прокат детских товаров — доступен во всех 
районах, включая Курортный.

Экология:
•	 Леса и побережья Курортного района чище 
— свалок стало в 4 раза меньше.
•	 Строятся современные заводы по перера-
ботке.

 Медицина:
•	 Мобильные медпункты приезжают в малые 
посёлки.
•	 Обновлённые поликлиники стали ближе и 
доступнее.

ПЕТЕРБУРГ МЕНЯЕТСЯ — И КАЖДЫЙ ИЗ НАС В ЭТОМ УЧАСТВУЕТ!

#МойПетербург     #ЕстьРезультат     #ВместеСтроимБудущее     #КурортныйРайон     #ЕдинаяРоссия

ремонт 33 объектов и закупить 14 единиц совре-
менного оборудования.

«Здоровье петербуржцев - один из ключевых 
и неизменных приоритетов городского разви-
тия на ближайшие годы. Мы делаем городскую 
систему здравоохранения более эффективной и 
надёжной, способной обеспечить доступную и 
качественную медицинскую помощь горожанам, 
– отметил губернатор Александр Беглов. – Ини-
циированная нашим Президентом предыдущая 
программа в 2025 году нами успешно заверше-
на. Мы серьёзно повысили уровень первичного 
звена, закрыли большую часть первоочередных 
потребностей петербургских медучреждений в 
оборудовании. В следующие пять лет продолжим 
обновлять поликлиники и, по мере необходимо-
сти, оснащать их высококачественной аппарату-
рой, современным оборудованием и медицин-
ской техникой».

Губернатор напомнил, что программа реали-
зуется в Северной столице с 2021 года в рамках 
Президентского нацпроекта «Здравоохранение». 
Она финансируется совместно из федерального и 
городского бюджетов.

Все мероприятия, запланированные в рамках 
программы на 2021-2025 годы, выполнены в пол-
ном объёме. В общей сложности отремонтиро-
вано около 160 объектов амбулаторно-поликли-
нического звена, включая капитальные ремонты 
с заменой инженерных сетей, окон, дверей, ре-
монтом фасадов и кровли.

Закуплено порядка 6 тысяч единиц медицин-
ского оборудования, от медицинской мебели до 
сложных и дорогих приборов – таких, как рен-
тген-аппараты, аппараты УЗИ, КТ и МРТ.
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ОФИЦИАЛЬНО

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
 ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
ПОСЁЛОК МОЛОДЁЖНОЕ СЕДЬМОГО СОЗЫВА

197729 Санкт-Петербург, п. Молодёжное, ул. Правды д. 5, тел: 679-25-96

РЕШЕНИЕ 

26.03.2026                                                                                                                                                                 № 3-1

О признании утратившими силу некоторых муниципальных нормативных правовых актов

В целях актуализации нормативных правовых актов МС ВМО СПб п. Молодёжное, а также при-
ведения их в соответствие действующему законодательству, муниципальный совет

РЕШИЛ:

1. Признать утратившими силу следующие решения МС ВМО СПб п. Молодёжное:

1) от 26.11.2015 № 10-3 «О внесении изменений в Решение МС МО п. Молодёжное № 6-2 от 
26.04.2011г. «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному по-
ведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов муниципального совета 
МО п. Молодёжное»;

2) от 24.08.2011 № 11-3 «О внесении изменений и дополнений в Решение МС внутригород-
ского муниципального образования Санкт-Петербурга п. Молодежное «Об утверждении Положения 
о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на 
замещение должностей муниципальной службы в муниципальный совет муниципального образова-
ния посёлок Молодёжное, и соблюдения муниципальными служащими муниципального совета му-
ниципального образования посёлок Молодёжное требований к служебному поведению.» № 7/4 от 
24.05.2011 г.»;

3) от 19.08.2009 № 14/3 «Об определении перечня должностей муниципальной службы в ор-
ганах местного самоуправления ВМО п. Молодёжное, при назначении на которые граждане и при 
замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолет-
них детей»;

4) от 25.02.2016 № 2-2 «Об утверждении Положения о размещении сведений о доходах, расхо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, замещаю-
щих муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном совете муни-
ципального образования п. Молодёжное и членов их семей, на официальном сайте муниципального 
образования п. Молодёжное и предоставления этих сведений средствам массовой информации для 
опубликования»;

5) от 15.09.2016 № 8-2 «О внесении изменений в Решение МС МО п. Молодёжное № 2-2 от 
25.02.2016 г. «О размещении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущест-
венного характера отдельных категорий лиц, замещающих муниципальные должности и должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования п. Мо-
лодёжное и членов их семей, на официальном сайте муниципального образования п. Молодёжное 
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и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликова-
ния»;

6) от 12.10.2018 № 12-2 «О внесении изменений в решение МС п. Молодёжное № 2-2 от 
25.02.2016г. «О размещении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущест-
венного характера отдельных категорий лиц, замещающих муниципальные должности и должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования п. Мо-
лодёжное и членов их семей, на официальном сайте муниципального образования п. Молодёжное 
и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликова-
ния»;

7) от 29.04.2021 № 5-2 «О внесении изменений и дополнений в «Положение о размещении 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных 
категорий лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в ор-
ганах местного самоуправления муниципального образования п. Молодёжное и членов их семей, на 
официальном сайте муниципального образования п. Молодёжное и предоставления этих сведений 
общероссийским средствам массовой информации для опубликования», утверждённое Решением 
МС № 2-2 от 25.02.2016 г.;

8) от 28.03.2024 № 3-2 «О внесении изменений в Решение муниципального совета пятого со-
зыва внутригородского муниципального образования посёлок Молодёжное от 25.02.2016 № 2-2 «Об 
утверждении Положения о размещении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательст-
вах имущественного характера отдельных категорий лиц, замещающих муниципальные должности 
и должности муниципальной службы в муниципальном совете муниципального образования п. Мо-
лодёжное и членов их семей, на официальном сайте муниципального образования п. Молодёжное и 
предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образо-
вания посёлок Молодёжное, исполняющего полномочия председателя муниципального совета, Холо-
дилову И.А.

Глава ВМО СПб п. Молодёжное 		         		                                                        И.А. Холодилова

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
 ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
ПОСЁЛОК МОЛОДЁЖНОЕ СЕДЬМОГО СОЗЫВА

197729 Санкт-Петербург, п. Молодёжное, ул. Правды д. 5, тел: 679-25-96

РЕШЕНИЕ 

26.03.2026                                                                                                                                                                 № 3-2

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы МС ВМО СПб п. Молодёжное, при 
назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны 
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представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции», Законом Санкт-Петербурга от 02.02.2000 № 53-8 «О регулировании отдельных вопросов муни-
ципальной службы в Санкт-Петербурге» муниципальный совет 

РЕШИЛ:

1. Утвердить «Перечень должностей муниципальной службы МС ВМО СПБ п. Молодёжное, 
при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны 
представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей» согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образо-
вания посёлок Молодёжное, исполняющего полномочия председателя муниципального совета, Холо-
дилову И.А.

Глава ВМО СПб п. Молодёжное 		         		                                                        И.А. Холодилова

ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению МС ВМО СПб п. Молодёжное от 26.03.2026 № 3-2

Перечень должностей муниципальной службы МС ВМО СПБ п. Молодёжное, при назначении 
на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять 
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведе-
ния о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей

1. Ведущий специалист.
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Внутригородское муниципальное образование 
города федерального значения Санкт-Петербурга

посёлок Молодёжное

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

«03» марта 2026 г.  № 4                                                                                                                     п. Молодёжное

О признании утратившими силу некоторых постановлений Местной администрации внутригород-
ского муниципального образования Санкт-Петербурга посёлок Молодёжное

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции» Местная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Признать утратившими силу:

1.1.	 Постановление от 26.02.2016 № 11 «О размещении сведений о доходах, расходах, об имущест-
ве и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, замещающих муниципаль-
ные должности и должности муниципальной службы в органах местной администрации ВМО СПб п. 
Молодёжное и членов их семей, на официальном сайте муниципального образования п. Молодёжное 
и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликова-
ния».

1.2.	 Постановление от 18.04.2025 № 8 «О внесении изменений в постановление МА ВМО СПб п. 
Молодёжное № 11 от 26.02.2016г. «О размещении сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, замещающих муниципальные 
должности и должности муниципальной службы в органах местной администрации ВМО СПб п. Мо-
лодёжное и членов их семей, на официальном сайте муниципального образования п. Молодёжное и 
предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликова-
ния».

2.	 Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обна-
родования).

3.	 Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава местной администрации 
внутригородского муниципального образования 
Санкт-Петербурга п. Молодёжное 					                                      	          Н.С. Денисов
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Внутригородское муниципальное образование 
города федерального значения Санкт-Петербурга

посёлок Молодёжное

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 

«03» марта 2026 г.  № 5                                                                                                                     п. Молодёжное

Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение долж-
ностей муниципальной службы, муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального за-
кона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представле-
нии гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, 
и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера», Местная администрация

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должно-
стей муниципальной службы, муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 
25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» согласно приложению.

2.	 Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обна-
родования).

3.	 Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава местной администрации 
внутригородского муниципального образования 
Санкт-Петербурга п. Молодёжное 					                                      	          Н.С. Денисов
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Приложение к Постановлению

 МА ВМО СПб п. Молодёжное 

№ 5 от 03.03.2026г.

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муници-
пальной службы, муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25 
декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующи-
ми на замещение должностей муниципальной службы (далее - должности муниципальной службы), 
и муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, пред-
усмотренную перечнем должностей, утвержденным Постановлением МА ВМО п. Молодёжное, при 
замещении которых служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - гражданин);

б) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, предус-
мотренную перечнем должностей, утвержденным МА ВМО п. Молодёжное, при замещении которых 
служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательства х имуще-
ственного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  (далее - муниципальный служащий);

в) на муниципального служащего, претендующего на замещение должности муниципальной 
службы, предусмотренной перечнем должностей, утвержденным Постановлением МА ВМО п. Мо-
лодёжное, при замещении которых служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  (да-
лее - кандидат на должность, предусмотренную перечнем).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представля-
ются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки:

а) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;

б) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, - при назначении на должности 
муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, утвержденным МА ВМО п. Мо-
лодёжное, при замещении которых служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

в) муниципальными служащими - в случае возникновения оснований для представления све-
дений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 
- не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.

4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему 
месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за кален-
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дарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной 
службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обя-
зательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего ме-
сяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от 
всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, 
предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной 
службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обяза-
тельствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего меся-
цу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную 
дату).

5. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Поло-
жения.

6. Муниципальный служащий представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли 
основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 де-
кабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное воз-
награждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему 
на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец 
отчетного периода;

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 
января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в 
соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), 
от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения 
об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на конец отчетного периода.

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представля-
ются в кадровую службу органа местного самоуправления в порядке, устанавливаемом руководите-
лем органа местного самоуправления.

8. В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, муници-
пальный служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровую службу органа местного са-
моуправления сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не 
отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе пред-
ставить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня пред-
ставления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на 
должность, предусмотренную перечнем, может представить уточненные сведения в течение одного 
месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «б» пункта 3 настоящего Поло-
жения. Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца 
после окончания срока, указанного в подпункте «в» пункта 3 настоящего Положения.

9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представля-
ются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с исполь-
зованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном 
сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном 
сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

10. В случае непредставления по объективным причинам кандидатом на должность, предус-
мотренную перечнем, кандидатом на должность, назначаемым в порядке перевода, муниципальным 
служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су-
пруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответству-
ющей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и 
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урегулированию конфликта интересов.

11. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением, осуществляет-
ся в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представ-
ляемые в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характе-
ра, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

Эти сведения предоставляются руководителю органа местного самоуправления и другим 
должностным лицам органа местного самоуправления, наделенным полномочиями назначать на 
должности муниципальной службы и освобождать от них, а также иным должностным лицам в случа-
ях, предусмотренных федеральными законами.

13. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведе-
ниями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разгла-
шении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, 
несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представ-
ленные в соответствии с настоящим Положением, и информация о результатах проверки достовер-
ности и полноты этих сведений (решении соответствующей комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов) приоб-
щаются к личному делу муниципального служащего. Указанные сведения также могут храниться в 
электронном виде.

В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представив-
шие в кадровую службу органа местного самоуправления сведения о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера в соответствии с настоящим Положением, не были назначены на 
должность муниципальной службы, такие сведения возвращаются указанным лицам по их письмен-
ному заявлению вместе с другими документами.

15. При непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, представлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установлен-
ных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений гражданин, 
кандидат на должность, предусмотренную перечнем, не могут быть назначены на соответствующую 
должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муни-
ципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ВЫПЛАТА ПО УХОДУ ЗА ИНВАЛИДАМИ
Более 19 тысяч родителей из Санкт-Петербур-

га и Ленинградской области получают в увели-
ченном размере выплаты по уходу за ребенком 
с инвалидностью или инвалидом с детства 1 
группы.

Право на выплату от Отделения Социального 
фонда России по Санкт-Петербургу и Ленобласти 
имеют родители и опекуны, попечители и усыно-
вители, а также просто знакомые. 

В 2026 году эта выплата была проиндексирова-
на на 5,6% и сейчас составляет 11563,20 рублей. 
Увеличение прошло беззаявительно, и уже с фев-
раля вместе с пенсией по инвалидности на счет 
гражданина, за которым установлен уход, прихо-
дит новая сумма выплаты. 

Также автоматически происходит продление 
данной меры соцподдержки родителям, опеку-
нам, усыновителям и попечителям, ухаживаю-
щим за ребенком с инвалидностью или инвали-
дом с детства 1 группы.  

Однако, иным гражданам, осуществляющим 
уход, нужно по истечении года повторно направ-
лять обязательство об осуществлении ухода до 
истечения срока, на который оно установлено. 
Если этот срок уже завершился, потребуется обра-
титься с заявлением о новом назначении. В этом 
случае ежемесячная выплата будет установлена 
с того месяца, в котором гражданин обратился с 
заявлением. 

Подать заявление можно на портале госуслуг, 



13

КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
УВЕДОМЛЯЕТ

На основании приказа Комитета от 19.03.2026 
№ 39-п на территории Санкт-Петербурга в 2027 
году будет проведена государственная кадастро-
вая оценка зданий, помещений, сооружений, 
объектов незавершенного строительства, маши-
но-мест, расположенных на территории Санкт-
Петербурга.

В целях сбора и обработки информации, не-
обходимой для определения кадастровой сто-
имости, Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное учреждение «Городское управление 
кадастровой оценки» начинает прием деклара-
ций о характеристиках объектов недвижимости 
от правообладателей соответствующих объектов 
недвижимости.

Форма декларации о характеристиках объек-
тов недвижимости и порядок её рассмотрения 
утверждены приказом  Росреестра от 24.05.2021   
№ П/0216 «Об утверждении Порядка рассмотре-

ния декларации о характеристиках объекта не-
движимости, в том числе ее формы».

Подача Деклараций осуществляется следую-
щими способами:

•	 в форме электронного документа, заверенно-
го квалифицированной электронной подпи-
сью, на электронный адрес: info@ko.spb.ru;

•	 почтовым отправлением в адрес Санкт-Пе-
тербургского государственного бюджетного 
учреждения «Городское управление када-
стровой оценки»: 191023, г. Санкт-Петербург, 
ул. Зодчего Росси, дом 1-3, 6 подъезд;

•	 при личном обращении в Санкт-Петербург-
ское государственное бюджетное учрежде-
ние «Городское управление кадастровой 
оценки» по адресу: г. Санкт-Петербург, ул. 
Зодчего Росси, дом 1-3, 6 подъезд, 3 этаж.

через МФЦ, а также лично в клиентской службе 
СФР по месту жительства. Заявление лица, осу-
ществляющего уход, будет рассмотрено в течение 
1 рабочего дня с момента поступления в Отделе-
ние СФР по СПб и ЛО необходимых сведений.

Стоит отметить, что родители, опекуны, по-
печители и усыновители, которые ухаживают за 
ребенком с инвалидностью или инвалидом с дет-
ства первой группы, могут работать с неполной 
занятостью и при этом сохранять право на выпла-
ту. Для иных граждан, осуществляющих уход, та-
кая возможность законодательством не предус-
мотрена. 

В ряде случаев выплата прекращается, в том 

числе, при назначении лицу, осуществляющему 
уход, пособия по безработице или пенсии.

Периоды ухода за нетрудоспособным челове-
ком засчитываются ухаживающему гражданину в 
стаж и увеличивают его пенсионные коэффици-
енты, от суммы которых зависит размер его буду-
щей страховой пенсии. Полный год ухода дает 1,8 
коэффициента и 1 год стажа.

Получить дополнительные консультции 
по вопросам установления ухода можно                                  
по телефону контакт-центра 8 (800) 100-00-01,                            
или в клиентских службах регионального От-
деления СФР.
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ПРОСТЫЕ ПРАВИЛА ЗАКОННОЙ РУБКИ ЗЕЛЕНЫХ НАСАЖДЕНИЙ

Что включается в состав зеленых насажде-
ний, и каковы критерии правомерности уничто-
жения/повреждения зеленых насаждений?

Законом Санкт-Петербурга «О зеленых наса-
ждениях в Санкт-Петербурге» к зеленым наса-
ждениям отнесены деревья, кустарники, травя-
нистые растения и цветники, расположенные на 
территории города.

Повреждение зеленых насаждений – любое 
(механическое, термическое, химическое) воз-
действие, которое привело к нарушению их це-
лостности, либо загрязнение вредными веще-
ствами, либо повлекло их уничтожение (гибель, 
утрату).

Правомерность рубки определяется наличием 
разрешительного документа – порубочного би-
лета, в котором в обязательном порядке указы-
ваются количество деревьев и кустарников, под-
лежащих рубке, их породы, диаметр ствола (для 
деревьев) и пр.

Кем выдается порубочный билет и когда он 
должен быть получен?

Порубочный билет выдается специализиро-
ванным органом власти Санкт-Петербурга, упол-
номоченным в сфере озеленения – Комитетом 
по благоустройству на основании представлен-
ных индивидуальными предпринимателями или 
юридическими лицами, в интересах которых про-
исходит повреждение или уничтожение зеленых 
насаждений, заявлений и документов.

Необходимо отметить, что обязательным 
условием к выдаче порубочного билета являет-
ся оплата восстановительной стоимости зеленых 
насаждений (перечисления в бюджет города де-
нежных средств, составляющих восстановитель-
ную стоимость).

Могут ли граждане вырубать деревья, кустар-
ники, расположенные на территории собствен-
ных земельных участков, необходимо ли в та-
ком случае получать порубочный билет?

Право собственности на земельный участок 
распространяется на находящиеся в границах 
этого участка поверхностный (почвенный) слой 
и водные объекты, а также находящиеся на нем 
растения. 

Таким образом, если земельный участок нахо-
дится в частной собственности физического или 
юридического лица, то вопрос рубки зеленого 
насаждения является исключительной прерога-
тивой собственника.

Какая ответственность предусмотрена за са-
мовольную вырубку зеленых насаждений?

Рубка зеленых насаждений в отсутствие пору-
бочного билета может квалифицироваться в со-
ответствии с административным или уголовным 
законодательством.

Незаконная рубка, повреждение лесных наса-
ждений или самовольное выкапывание в лесах 
деревьев, кустарников, лиан влечет за собой ад-
министративную ответственность по ст. 8.28 КоАП 
РФ в виде штрафа:

•	  для граждан в размере до 4 тыс. руб.; 
•	 для должностных лиц в размере до 40 тыс. руб.;
•	 для юридических лиц - до 300 тыс. рублей.

Региональным законодательством, а именно 
ст. 9 Закона Санкт-Петербурга «Об администра-
тивных правонарушениях в Санкт-Петербурге» 
также установлена ответственность за незакон-
ную рубку зеленых насаждений в отсутствие по-
рубочного билета в виде штрафа:

•	 для граждан в размере до 5 тыс. руб.;
•	 для должностных лиц в размере до 50 тыс. руб.; 
•	 для юридических лиц - до 1 млн. рублей.

За проведение рубки зеленых насаждений без 
установки информационного щита ст. 9.2 Закона 
Санкт-Петербурга «Об административных право-
нарушениях в Санкт-Петербурге» также предус-
мотрена ответственность в виде штрафа:

•	 для должностных лиц в размере до 50 тыс. руб.; 
•	 для юридических лиц - до 500 тыс. руб.

Уголовно наказуемым и квалифицируемым по 
ст. 260 УК РФ является повреждение зеленых на-
саждений, в результате которого ущерб составил 
более 5 тыс. руб.

Наказание за данное преступление – до 7 лет 
лишения свободы.

Куда необходимо обращаться в случае обна-
ружения фактов самовольной вырубки зеленых 
насаждений?

По вопросам незаконной рубки зеленых на-
саждений на территории города необходимо 
обращаться в Комитет по благоустройству Санкт-
Петербурга, Комитет по природопользованию, 
охране окружающей среды и обеспечению эко-
логической безопасности Санкт-Петербурга, орга-
ны полиции.

Природоохранная прокуратура
Санкт-Петербурга
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